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MOT DU PRESIDENT
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Comme plusieurs, la pandémie aura affecté les activités du COBARIC. Toutefois,
comme toujours, 'équipe aura su relever tous les défis que cette situation particuliere
aura mis sur son chemin. Parce que, tout en respectant les restrictions sanitaires, les
professionnels du COBARIC auront mis tout en ceuvre pour faire rayonner I'organisme,
en Chaudiere-Appalachescomme en Estrie. llsauront fait la lutte a la berce du Caucase
avec autant de zele que les années précédentes; siegé a de nombreux comités et
tables de concertation, méme a distance; réalisé des aménagements durables pour
protéger notre précieuse ressource eau. Bref, 'équipe a une fois de plus prouvé sa
résilience et sa grande capacité a s'adapter a toutes les situations.

Je tiens a souligner aussi le nombre important de projets réalisés au cours de I'année
ainsi que ceux qui viendront dans un futur proche. Parce que, en ces temps troubles,
nous constatons que la protection de notre ressource commune est au centre des
préoccupations de plusieurs. Et les projets affluent pour la protéger. [l n'y a qu’a penser
aux nombreuses demandes pour la gestion durable des eaux de pluie, au projet pour
restaurer et conserver I'habitat du lac Mégantic et de ses tributaires ou méme aux
autres projets visant a réduire la sédimentation dans nos cours d’eau. Nous travaillons
tous de concert vers un seul et méme objectif, et c'est une merveilleuse nouvelle
pour notre eau. Merci a chacun d'entre vous de permettre au COBARIC de réaliser sa
mission. Sans vous a nos cotés, impossible d'avancer.

Alors que le soleil se dessine a I'horizon, notre équipe reléeve a nouveau ses manches,
préte pour une autre année aussi passionnante que stimulante. En attendant, je vous
souhaite une bonne lecture, espérant que vous aurez autant de plaisir a lire le récit de
leur année que chacun d'eux a eu a la vivre.

Russell Gilbert, président



MOT DE LA DIRECTRICE

Avec l'appréhension de la COVID-19, I'année 2020 a débuté avec un avenir incertain.
C'est donc en s'adaptant de semaine en semaine que notre équipe a su conclure,
avancer et développer des projets de gestion intégrée de l'eau.

C'est avec grande fierté que nous vous présentons notre rapport annuel 2020-2021.
Notre tournée municipale avec 90 rencontres distinctes nous a permis de rencontrer
chacune de nos municipalités et MRC. Un exercice a refaire pour le futur, peut-étre
dans un délai un peu plus long...

Nous avons donc soutenu de plus pres le milieu municipal cette année, afin de leur
permettre de mettre en ceuvre, avec nous le Plan directeur de l'eau de la riviere
Chaudiere. De plus, nous poursuivrons le soutien, notamment en gestion des eaux de
pluie, de I'eau potable, des sédiments et, bien sr, le dossier des milieux humides et
hydriques qui est loin d'étre terminé. A ce sujet, j'ai trés hate de mettre en ceuvre nos
objectifs de conservation des milieux humides et hydriques.

Un immense merci a mon comité exécutif et mon conseil d'administration pour
leur confiance et leur sagesse; le dossier des milieux humides et hydriques en a bien
eu besoin. Finalement, le COBARIC ne pourrait réaliser tout ce qu'il fait sans la viser
I'excellence en chacune de ses actions. Merci a ma super équipe, celle de qui je ne
peux plus me passer.

Bonne lecture!

Véronique Brochu, directrice générale

I COMITE DE BASSIN DE LA RIVIERE CHAUDIERE



RAPPORT ANNUEL | 2020-2021

LE COBARIC

VISION

Etre 'organisme de référence, représen-
tatif des usagers, pour la protection de
la ressource eau sur le territoire du bas-
sin versant de la riviere Chaudiére.

MISSION

La mission du COBARIC est d'organi-
ser, dans une perspective de dévelop-
pement durable, la gestion intégrée de
'eau a I'échelle du bassin versant de la
riviere Chaudiere. Le COBARIC agit au-
prés des usagers de I'eau du bassin ver-
sant de la riviere Chaudiere, afin de fa-
voriser la pérennité de la ressource eau,
par la concertation et la participation
des usagers de I'eau du territoire.

VALEURS

Ville de Sainte-Marie
© Jean-Marie Fecteau

MANDAT

Pour remplir sa mission, le COBARIC
doit réaliser les mandats suivants:

» Elaborer et mettre 3 jour pério-
diguement un plan directeur de
I'eau (PDE);

Coordonner la mise en osuvre du
PDE et en assurer le suivi;

Initier et réaliser, lorsque néces-
saire, certaines actions du PDE;

Informer et sensibiliser de maniére
continue les acteurs de l'eau et la
population du bassin versant a la
protection de la ressource;

Participer alaréalisation du plande
gestion intégrée du Saint-Laurent;

Transmettre et développer les no-
tions de partage et de responsabi-
lité a I'égard de lI'usage de l'eau.

Concertation | Représentativité | Appropriation | Responsabilisation | Partage




BASSIN VERSANT DE

LA RIVIERE CHAUDIERE
ET ZONES SUPPLEMENTAIRES
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LE PLAN DIRECTEUR DE L'EAU

——  ENJEUT —— —— ENJEU2 ——

Favoriser un approvisionnement

en eau potable de qualité opti- Favoriser la conservation et la
male et en quantité suffisante restauration des écosystémes
pour répondre aux besoins des aquatiques et riverains.

usagers.
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Lac-Mégantic
© Robert Mercier

—  ENJEU3 ——

Favoriser la sécurité de la popu-
lation et réduire les dommages
causeés par les inondations.

—  ENJEU4 ——

Favoriser la mise en valeur du
potentiel récréotouristique lié a
'eau.
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
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MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

COLLEGES ELECTORAUX SECTORIELS

Secteur communautaire
Environnement

>

Robert Mercier, administrateur depuis le 4 octobre 1995
Association pour la protection du lac Mégantic

Martin Vaillancourt, administrateur du 15 juin 2017 au 16 avril 2020
Conseil régional de I'environnement Chaudiere-Appalaches

Chantal Bouchard, administratrice depuis le 10 septembre 2020
Conseil régional de I'environnement Chaudiéere-Appalaches

Sociocommunautaire

>

Robert Gilbert, administrateur du 15 juin 2017 au 12 juin 2020
Association pour la protection de I'environnement du lac des Jles

Gilles Paquet, administrateur depuis le 1¢" octobre 2020
Société Beauceronne de Gestion Faunique inc. (ZEC Jaro)

Pierre Dumas, administrateur depuis le 1°" octobre 2020
Association pour la protection de I'environnement du lac Trois-Milles

Membres cooptés

>

>

>

Georges Allen, administrateur depuis le 24 mai 2018
Russell Gilbert, président, administrateur depuis le 13 octobre 1994
Luc Proulx, premier vice-président, administrateur depuis le 21 janvier 1998

Secteur économique

Agricole

>

Francis Fleury-Cliche, administrateur depuis le 21 février 2019
Fédération de I'UPA de I'Estrie

Jenny Lehoux, administratrice depuis le 21 novembre 2019
Fedération de 'UPA de la Chaudiere-Appalaches

Daniel Samson, second vice-président, administrateur depuis le 15 février 2010

Fedération de 'UPA de la Chaudiere-Appalaches

Développement régional

>

Daniel Giguere, administrateur depuis le 16 juin 2016
Affaires gouvernementales et reglementaires, Innergex

Jean Cliche, administrateur depuis le 19 septembre 2019
Corporation du Domaine du Seigneur Taschereau
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Forestier

>

Martin Ladouceur, administrateur depuis le 16 mai 2019
Association des propriétaires de boisés privés de la Beauce

Industriel et commercial

>

Fernando Couture, administrateur depuis le 16 juin 2011
Les embellissements de la Chaudiére inc.

Jonathan Lasnier, administrateur depuis le 16 mai 2019
Groupement forestier Chaudiére

MEMBRES DELEGUES

Secteur municipal
Regroupement municipal
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>

>

Guy Dumoulin, administrateur du 28 novembre 2013 au 26 novembre 2020
Communauté métropolitaine de Québec

Vacant depuis le 26 novembre 2020

MRC et ville-MRC

>

Gérald Grenier, administrateur depuis le 11 décembre 2006
MRC des Appalaches

Martin Saint-Laurent, administrateur depuis le 22 novembre 2017
MRC de Beauce-Sartigan

René Allen, administrateur depuis le 13 mars 2019
MRC des Etchemins

Bernard Therrien, administrateur depuis le 22 novembre 2017
MRC du Granit

Denis Dion, administrateur depuis le 29 avril 2004
MRC de Lotbiniére

Réal Bisson, secrétaire-trésorier, administrateur depuis le 17 novembre 2015
MRC de La Nouvelle-Beauce

Francois Veilleux, administrateur depuis le 28 novembre 2018
MRC Robert-Cliche

Janet Jones, administratrice depuis le 27 novembre 2017
Ville de Lévis



MEMBRES NON VOTANTS

Secteur gouvernemental

>

Simon Arbour, observateur depuis le 11 décembre 2006
Agence régionale de santé et de services sociaux

Alexandre Bélanger, observateur du 21 juin 2012 au 26 novembre 2020
Communauté métropolitaine de Québec

Jérome Carrier, observateur depuis le 21 juin 2012
Ville de Lévis

Annie Goudreau, observatrice depuis le 21 juin 2012
Ministere de I’Agriculture, des Pécheries et de 'Alimentation du Québec

Marc-André Robin, observateur depuis le 20 juin 2013
Ministere de I'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques

Anne-Sophie Bergeron, observatrice depuis le 18 février 2021
Ministere de 'Environnement et de la Lutte contre les changements climatiques
Estrie

Secteur municipal

>

Christian Guay, observateur depuis le 1°" octobre 2020
Ville de Lévis

Secteur économique

>

Pierre Bourque, observateur depuis le 1°" octobre 2020
Groupe Canam

Secteur communautaire

>

Raynald Goudreau, observateur depuis le 19 novembre 2020
Association pour la protection de I'environnement du lac des lles
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L'EQUIPE

Yannick Bourque
Chargé de projets et du Plan

Marie-Eve Théroux
Coordonnatrice de projets et

Véronique Brochu
Directrice générale
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Emilie Sirois
Chargée de projets
en communication

Ghassen Ibrahim
Chargé de projets et
des mandats

de géomatique

Mathieu Provost
Chargé de projets et
de la berce du Caucase

Anthony Boutin

Technicien de la faune

directeur de l'eau

Raphaél Leblond
Chargé de projets et
technicien de riviere

Ludovic Pelletier

Fréchette
Etudiant en géographie



Francine Paradis Aurélie Bousquet Aurélien Lefebvre
Adjointe administrative Agente de soutien Stagiaire en documentation

ILS NOUS ONT PRETE MAIN-FORTE EN 2020-2021

Nous tenons a remercier ceu et celles qui ont travaillé a nos cotés en 2020-2021. Leur
contribution a nos projets est essentielle dans la poursuite de notre mission!

Patrick Beaubien Louis Renaud, agr. Sara-Jade Reny Adel Adani

Technicien en Chargé de projets en Morrissette Stagiaire, développeur de

environnement milieu agricole Stagiaire, étudiante en meédias interactifs
foresterie
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LISTE DES MEMBRES

En date du 31 mars 2021, le COBARIC compte 78 membres.

Secteur communautaire (12)
» Association de protection du lac Drolet
» Association pour la protection du lac Mégantic et son bassin versant
» Association des riverains du lac Raquette
» Association des riverains du lac Beaurivage
» Association pour la protection de I'environnement du lac Trois-Milles
» Association des riverains du lac des Abénaquis
» Association des riverains du lac Sartigan
» Association de protection de I'environnement du lac Fortin
» Conseil régional de I'environnement de Chaudiere-Appalaches
» Corporation du Domaine du Seigneur Taschereau
» Lacdurat musqué
» Lac Mackenzie

Secteur économique (10)
» Agence de mise en valeur de la forét privée de I'Estrie
» Agence de mise en valeur des foréts privées de la Chaudiére
» Association des propriétaires de boisé de la Beauce
» Coop de fertilisation organique Fertior
» GCroupement Forestier Chaudiere
» Hydro-Québec
» Innergex
» Syndicat des producteurs forestiers du sud du Québec
» Lesembellissements de la Chaudiéere inc.
» Syndicat de 'UPA de La Nouvelle-Beauce

Secteur gouvernemental (3)
» Direction de santé publique du CIUSSS de I'Estrie-CHUS
» Direction régionale de la sécurité civile, ministere de la Sécurité publique
» Ministére de 'Alimentation, des Pécheries et de 'Agriculture du Québec

Autres (2)

» Département de génie civil et de génie des eaux, Université Laval
» Jean-Marie Fecteau
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Secteur municipal (51)

>

>

>

MRC de La Nouvelle-Beauce
MRC de Lotbiniere
Adstock

Audet

Beauceville

Dosquet

Frampton

Frontenac

La Guadeloupe
Lac-Poulin

Lac-Mégantic

Marston

Nantes
Notre-Dame-des-Bois
Piopolis
Sacré-Coeur-de-Jésus
Saint-Agapit
Saint-Apollinaire
Saint-Benoit-Labre
Saint-Bernard
Saint-Céme-Liniere
Saint-Elzéar
Saint-Ephrem-de-Beauce
Saint-Flavien
Saint-Gédéon-de-Beauce
Saint-Georges

Saint-Gilles

Saint-Isidore
Saint-Joseph-de-Beauce
Saint-Joseph-des-Erables
Saint-Lambert-de-Lauzon
Saint-Ludger

Saint-Martin
Saint-Narcisse-de-Beaurivage
Saint-Patrice-de-Beaurivage
Saint-Pierre-de-Broughton
Saint-Robert-Bellarmin
Saint-Sylvestre

Saint-Victor

Saint-Zacharie
Sainte-Agathe-de-Lotbiniere
Sainte-Aurélie
Sainte-Cécile-de-Whitton
Sainte-Clotilde-de-Beauce
Sainte-Hénédine
Sainte-Justine
Sainte-Marguerite
Sainte-Marie

Saints-Anges

Scott

Vallée-Jonction
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LE TERRITOIRE
ET SES LIMITES ADMINISTRATIVES




Le bassin versant de la riviere Chaudiére touche en tout ou en partie a 7 MRC et
1ville-MRC, pour un total de 78 municipalités. Les tableaux ci-dessous indiquent quel

pourcentage de chaque unité administrative est compris dans le bassin versant.

MRC DE BEAUCE-SARTIGAN (93 %)

95 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

20 %
100 %

La Guadeloupe (60)
Lac-Poulin (55)
Notre-Dame-des-Pins (44)
Saint-Benoit-Labre (52)
Saint-Come-Liniere (53)
Saint-Ephrem-de-Beauce (54)
Saint-Evariste-de-Forsyth (61)
Saint-Gédéon-de-Beauce (63)

Saint-Georges (45)
Saint-Hilaire-de-Dorset (62)
Saint-Honoré-de-Shenley (59)
Saint-Martin (58)
Saint-Philibert (48)
Saint-René (56)
Saint-Simon-les-Mines (40)
Saint-Théophile (57)

MRC DE LA NOUVELLE-BEAUCE (64 %)

29 %
100 %

Frampton (13)
Saint-Bernard (11)

Saint-Elzéar (19) 100 %
Saint-Isidore (4) 4%
Saint-Lambert-de-Lauzon (2) 74 %
Sainte-Hénédine (7) 1 %

MRC DU GRANIT (59 %)

100 %
100 %
99 %
100 %
100 %

Audet (69)
Frontenac (72)
Lac-Drolet (67)
Lac-Mégantic (73)
Marston (74)

Milan (71) 8 %
Nantes (70) 53%
Notre-Dame-des-Bois (77) 29 %

Sainte-Marguerite (9)
Sainte-Marie (15)
Saints-Anges (17)
Scott (10)

Vallée-Jonction (25)

Piopolis (76)
Saint-Augustin-de-Woburn (78)
Saint-Ludger (66)
Saint-Robert-Bellarmin (65)
Saint-Sébastien (64)
Sainte-Cécile-de-Whitton (68)
Val-Racine (75)

100 %
76 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

58 %
100 %
100 %

73 %
100 %

100 %
99 %
100 %
100 %
1%
67 %
67 %
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MRC DES APPALACHES (16 %)

Adstock (50) 36 % Saint-Pierre-de-Broughton (35) 6 %
East Broughton (41) 100 % Sainte-Clotilde-de-Beauce (51) 100 %
Sacré-Coeur-de-Jésus (36) 94 % Thetford Mines (46) 10 %

MRC DES ETCHEMINS (42 %)

Lac-Etchemin (16) 28 % Saint-Prosper (38) 100 %
Saint-Benjamin (31) 100 % Saint-Zacharie (49) 81%
Saint-Cyprien (24) 19 % Sainte-Aurélie (42) 73 %
Saint-Jacques-de-Leeds (32) 3% Sainte-Justine (18) 27 %
Saint-Louis-de-Gonzague (33) 77 % Sainte-Rose-de-Watford (28) 100 %

MRC DE LOTBINIERE (30 %)

Dosquet (14) 5% Saint-Narcisse-de-Beaurivage (12) 100 %
Saint-Agapit (6) 100 % Saint-Patrice-de-Beaurivage (20) 97 %
Saint-Apollinaire (3) 7 % Saint-Sylvestre (22) 89 %
Saint-Flavien (8) 33% Sainte-Agathe-de-Lotbiniere (21) 15 %
Saint-Gilles (5) 70 %

MRC ROBERT-CLICHE (94 %)

Beauceville (34) 100 % Saint-Jules (39) 100 %
Saint-Alfred (47) 100 % Saint-Odilon-de-Cranbourne (23) 61 %
Saint-Frédéric (29) 100 % Saint-Séverin (27) 100 %
Saint-Joseph-de-Beauce (26) 100 % Saint-Victor (43) 100 %
Saint-Joseph-des-Erables (30) 100 % Tring-Jonction (37) 100 %

VILLE DE LEVIS (42 %)
Lévis (1) 42 %

» Lesvaleurs présentées dans ces tableaux référent aux pourcentages du territoire des muni-
cipalités ou des MRC situés sur le bassin versant.

» Leszones supplémentaires de gestion sont prises en considération dans ce calcul.

» Les numeéros entre parenthéses font référence aux municipalités présentes sur la carte a la
page 18.
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ADMINISTRATION

Chutes, riviere du Portage
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séances ordinaires du conseil d’administration

Le conseil d'administration s'est réuni sept fois au cours de I'année 2020-2021. Toutes
ces rencontres ont eu lieu en ligne inclusivement en raison de la pandémie aux dates
suivantes:

>

>

>

>

>

>

>

16 avril 2020

16 juin 2020

3 juillet 2020 (électronique)
1er octobre 2020

19 novembre 2020

18 février 2021

15 mars 2021 (électronique)

COMITE EXECUTIF

Le comité exécutif pour I'année 2020-2021 est composé des cing administrateurs
suivants:

>

>

>

>

>

>

Russell Gilbert, président

Luc Proulx, 1°" vice-président

Daniel Samson, 2¢ vice-président

Réal Bisson, secrétaire-trésorier

Martin Vaillancourt, administrateur jusqu'au 16 juin 2020
Jenny Lehoux, administratrice depuis le 16 juin 2020

Le comité exécutif s'est réuni 3 fois en ligne au cours de I'année 2019-2020 :

>

>

>

8 avril 2020
7 septembre 2020
10 février 2021

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

L'assemblée générale annuelle pour I'année 2019-2020 a eu lieu le 16 mai 2020

RENCONTRES ET ACTIVITES ADMINISTRATIVES

Pour I'année 2020-2021, la direction générale a participé aux rencontres et activités
administratives usuelles de son poste en plus des suivantes:

>

Rencontre d'une stagiaire de I'OBAKIR concernant la mobilisation et la
concertation au sein des OBV du Québec (17 avril 2020)



» Rencontre téléphonique annuelle avec Michel Chouinard, administrateur au
ROBVQ (17 novembre 2020)

» Rencontre de travail avec le comité exécutif concernant I'avenant du livrable
des OCMHH proposé par le MELCC (3 décembre 2020)

» Rencontre avec Desjardins pour ['établissement d'un REER collectif
(15 décembre 2020)

» Rencontre avec Richard Campeau et Agnées Grondin, députés et adjoints
parlementaires du ministre de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques concernant les OBV (COBARIC) et le MELCC
(22 janvier 2021)

» Rencontre des directions générales et présidences tenue par le ROBVQ
(17 février 2021)

Formations administratives

L'équipe du COBARIC a participé aux formations suivantes en lien avec les activités
administratives de I'organisme::

» Offre de services et facturation (5 juin 2020)
» Information sur le Régime de retraite simplifié (29 décembre 2020)
» Utilisation du Régime de retraite simplifié (1" mars 2021)

COvViD-19

Depuis mars 2020, le COBARIC a respecté les instructions et recommandations
gouvernementalesen lien avecla COVID-19. Ainsi, les bureaux physiques ont été fermés
une grande partie de 'année. Toutefois, lorsque cela a été possible, lesemployés ont pu
réintégrer les bureaux physiques de I'organisme dans le respect des regles de la santé
publique : distanciation physique, port du masque, nettoyage des mains, nettoyage
régulier des bureaux, etc. Depuis I'automne, un registre a été tenu afin de valider le
nombre de personnes au bureau en méme temps pour respecter le taux d'occupation
maximal de 25 %. Ainsi, la majorité des activités se sont tenues en ligne. Toutefois,
malgré ces circonstances exceptionnelles, le COBARIC a pu réaliser ses activités sur le
terrain pour poursuivre ses nombreux projets.

GESTION DOCUMENTAIRE

En début d'année, le COBARIC a entamé un inventaire de ses documents numériques
afin de développer un systeme de classement plus efficace pour faciliter la transition
lorsdu départou de l'arrivée d'employés au sein de I'organisme. Cette tache titanesque
est en cours.

I
W
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Le plan directeur de I'eau est I'outil directeur du COBARIC. Il sert de référence dans
I'évaluation de la comptabilité des divers projets susceptibles d'avoir des impacts sur
le milieu hydrique, puisqu'il rassemble des éléments d'information nécessaires a la
compréhension de la dynamique du bassin versant.

Pendant la derniere année, le COBARIC a effectué la mise a jour de certains éléments
du PDE du bassin versant de la riviere Chaudiére et a complété la migration de ce
dernier vers la base de données AGIRE, qui sera bientdt disponible en consultation
pour les partenaires.

OBJECTIFS DE CONSERVATION DES MILIEUX HUMIDES ET HYDRIQUES

Conformément aux exigences du MELCC, le COBARIC devait réaliser des objectifs
de conservation des milieux humides et hydriques (OCMHH) en concertation avec le
milieu. Ces objectifs, au nombre minimal d'un pour les milieux humides et un pour les
milieux hydriques, devront étre consultés par les MRC du territoire dans la réalisation
des plans régionaux des milieux humides et hydriques (PRMHH).

Les OCMHH pour le bassin versant de la riviere Chaudiére ont été réalisés a partir des
résultats de la modélisation hydrologique de I'Université de Sherbrooke et de I'analyse
colts-avantages d'Ouranos dans le cadre du projet « Plan concerté d’évaluation de
réle des milieux humides et hydriques dans la réduction des risques d'inondations
en contexte de changements climatiques et proposition de stratégies d'adaptation
pour la collectivité » et a partir de la tournée OCMHH réalisée entre décembre 2020 et
février 2021.

Lors de cette tournée, le COBARIC a rencontré une a une chacune
des huit MRC (incluant la ville de Lévis) et 77 municipalités du
territoire, de méme que les milieux agricole (2 décembre 2020),
forestier (9 décembre 2020) et sociocommunautaire et
environnement (16 décembre 2020).

rencontres

Le COBARIC a également présenté et validé les OCMHH préliminaires lors d'un
webinaire adressé a tous les acteurs de l'eau le 18 février 2021. Les OCMHH ont été
déposés au MELCC le 15 mars 2021.

PLANS REGIONAUX DES MILIEUX HUMIDES ET HYDRIQUES

Le COBARIC participe aux différentes activités du Plan régional des milieux humides
et hydrigues (consultations, ateliers, etc.) de Chaudiére-Appalaches, coordonné par la
MRC de Lotbiniere. Un arrimage avec les projets du COBARIC et la démarche des MRC
est ainsi assure.

COMITE DE BASSIN DE LA RIVIERE CHAUDIERE
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RESEAU-RIVIERES

Réseau-Riviéres est un projet de suivi de la qualité de I'eau des rivieres du Québec
en collaboration avec le ministere de I'Environnement et de la Lutte contre les
changements climatiques. Chaque mois entre mars et novembre, le COBARIC
récolte des échantillons d'eau de rivieres choisies afin d'en suivre la qualité physico-
chimique. Toutefois, la pandémie a retardé le début du projet. L'échantillonnage a
ainsi commenceé en juillet, a I'exception d'une station échantillonnée depuis juin. Au
total, le COBARIC a échantillonné cing stations pour 2020-202]1, situées dans quatre

coursd'eau:

>
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Riviere Chaudiere,
Notre-Dame-des-Pins;
Riviere Chaudiere,

Scott;

Riviere Bras-Saint-Victor,
Beauceville;

Riviérq Beaurivage,
Saint-Etienne-de-Lauzon;
Riviere Noire,

Saint-Gilles.



REPRESENTATION

Parc nature du Domaine Taschereau
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VIE CORPORATIVE (ADHESION)

Le COBARIC est membre de six organismes:

>

>

Centre québécois de services aux associations (CQSA)

Conseil régional de I'environnement Estrie (CREE)

Conseil régional de I'environnement Chaudiére-Appalaches (CRECA)
Fédération des chasseurs et pécheurs du Québec (FédeCP)
Regroupement des organismes de bassins versants du Québec (ROBVQ)
Association canadienne-francaise pour I'avancement des sciences (Acfas)

Regroupement des associations pour la protection de I'environnement des lacs
et des bassins versants (RAPPEL)

LETTRES D'APPUI

>

Appuiau projet « Changement de pratiques des opérateurs et entrepreneurs en
excavation pour une gestion durable des eaux de ruissellement » de I'Organisme
de bassin versant de Matapédia-Restigouche (26 mai 2020)

Avis d'arrimage au projet « Changement des pratiques des opérateurs
et entrepreneurs en excavation pour une gestion durable des eaux de
ruissellement » de I'Organisme de bassin versant Matapédia-Restigouche au
PDE du COBARIC (26 mai 2020)

Appui et collaboration au projet « Un jardin de pluie a mon école! » de I'école de
I'Odyssée, a Lévis (8 juillet 2020)

Appui et collaboration au projet « Un jardin de pluie a mon école! » de I'école du
Bac, a Saint-Lambert-de-Lauzon (13 juillet 2020)

Appui au projet « Des rivieres surveillées : s'adapter pour I'avenir — Phase Il » du
Groupe d'éducation et d'écosurveillance de 'eau (16 juillet 2020)

Appui au projet « Rés-Alliance Phase 2 : consolider un réseau de communautés
résilientes face aux changements climatiques » du ROBVQ (24 juillet 2020)

Appui et collaboration au projet « Gestion des eaux pluviales » de I'Organisme
de bassins versants de la zone du Chéne (10 ao(t 2020)

Appui au projet « Evaluation des actions agricoles pouvant avoir une incidence
sur la qualité de I'eau potable souterraine et de surface du bassin versant des
lles BrGlées » de Mme Josiane Lefebvre, agronome (28 aolt 2020)

Appui et collaboration au projet « Infrastructures vertes de gestion durable des
eaux pluviales dans le secteur Coteau des sables » de la municipalité de Vallée-
Jonction (5 septembre 2020)

Appui au projet « Diagnostics résidentiels de la capacité de résilience aux
inondations » du ROBVQ (23 octobre 2020)

Appui au projet « Amélioration de l'information générée par le LIDAR pour le
territoire public » du Comité de bassin de la riviere Chaudiére, signée par son
président (30 octobre 2020)



Appuietcollaborationau projet«LuttealaberceduCaucaseenEstrie»duComité
de bassin de la riviere Chaudiere, signée par son président (25 novembre 2020)

Appuiau projet « Développement d'un outil automatisé d'analyse de l'efficacité
des bandes riveraines et des haies brise-vent » du Centre d'enseignement et de
recherche en foresterie de Sainte-Foy (7 décembre 2020)

Collaboration au projet « Transfert de connaissances pour documenter et
partager le savoir-faire de I'ARLA dans la lutte au myriophylle a épis » de
I'’Association des riverains du lac des Abénaquis (21 décembre 2020)

Appui au projet « Caractérisation des bandes riveraines et des haies brise-vent
par télédétection LIDAR en milieu agricole » de I'Institut national de recherche
scientifigue — Centre Eau Terre Environnement (7 janvier 2021)

Appui au projet « Actions concertées pour améliorer la qualité de 'eau de la
riviere Beaurivage » du Bureau d'écologie appliguée (15 janvier 2021)

Appui et collaboration au projet « Appropriation citoyenne du parcours
canotable de la riviere Chaudiere et de ses tributaires » du Comité de bassin de
la riviere Chaudiére, signée par son président (18 février 2021)

LETTRES RELATIVES AUX MEMBRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

>

Lettre de remerciements adressée a Martin Vaillancourt en raison de son départ
du conseil d'administration du COBARIC (28 avril 2020)

Lettre de remerciements adressée a Robert Gilbert en raison de son départ du
conseil d'administration du COBARIC (4 février 2021)

Lettres concernant la représentation de la Communauté métropolitaine de
Québec auprés du conseil d'administration du COBARIC (10 décembre 2020 et
4 février 2021)

Lettre demandant un « Représentant du ministére des Affaires municipales et
de I'Habitation auprés du conseil d'administration du Comité de bassin de la
riviere Chaudiere » (9 décemlbre 2020)

AUTRES LETTRES

>

« Création des bureaux de projets et programme de résilience et d'adaptation
face aux inondations (PRAFI) », demande de financement pour la mise
a jour du Systéme de surveillance de la riviere Chaudiére aux ministéres
(15 décembre 2020)

COMITE DE BASSIN DE LA RIVIERE CHAUDIERE
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CONSULTATIONS THEMATIQUES ET ATELIERS DE TRAVAIL

>

Rencontre de Rémi Morin de la MRC du Granit concernant I'arrimage entre les
PRMHH des MRC et I'exercice d'OCMHH des OBV (22 avril 2020)

Rencontre de cartographie participative avec la MRC du Granit dans le cadre
du Plan concerté d'évaluation du réle des milieux humides et hydriques pour la
réduction des risques d'inondations en contexte de changements climatiques
et proposition de stratégies d'adaptation pour la collectivité (projet FCM)
(23 avril 2020)

Webrencontre Priorisation des milieux humides et hydriques en Estrie
(30 avril 2020)

Rencontre OCMHH Estrie (21 mai, 8 juin, 13 aoUt et 1¢" septembre 2020)

Rencontre de Jérémie Roques concernant I'identification des milieux humides
et hydriques a créer dans le cadre du projet « FCM » (14 mai 2020)

Rencontre d'un citoyen de la municipalité de Saint-Joseph-des-Erables
concernant le détournement d'un cours d'eau (20 mai 2020)

Rencontre avec la ville de Lévis pour la confirmation des milieux humides et
hydriques sur le territoire dans le cadre du projet « FCM » (22 mai 2020)

Atelier d’arrimage des projets de recherche en lien avec les inondations de la
riviere Chaudiére (28 mai et 2 et 4 juin 2020)

Participation a I'atelier 1 du Plan régional des milieux humides et hydriques de
Chaudiere-Appalaches (PRMHH-CA), en ligne (17 juin 2020)

Rencontre concernant la réfection du barrage a Lac-Mégantic et le marais du
lac Mégantic (19 juin 2020)

Rencontre d'Hydro-Québec (9 juillet 2020)

Séances d'information municipale pour les municipalités dont les centres-villes
ont été affectés par les inondations de 2019 (27 aoUt et 2 et 3 septembre 2020)

Accompagnement lors de la visite du parc nature du Domaine Taschereau a
Sainte-Marie dans le cadre du PRMHH-CA (17 septembre 2020)

Rencontre Info-Crue (23 septembre 2020)
Participation a I'atelier réegional OCMHH (24 septembre 2020)

Co-animation du 2¢ atelier de Capitale Nature sur le théme « Etablir le mode de
gouvernance », en ligne (1¢" octobre 2020)

Rencontre en ligne de citoyens concernant le marais du lac Mégantic
(16 octobre 2020)

Rencontre avec Conservation nature Canada pour des données et le
développement d'un partenariat dans le cadre du projet « Plan d'intervention
de la riviere du Portage » (20 octobre 2020)

Tournée du bassin versant dans le cadre du projet « Remise en état et
conservation de I'habitat du lac Mégantic et de son bassin versant » (FDE
Mégantic) (28 octobre 2020)

Webrencontre : Communauté de pratique géomatique MHH (29 octobre 2020)



Premiére consultation de priorisation dans le cadre du projet « FDE Mégantic »,
en ligne (2 novembre 2020)

Rencontre avec des étudiants a la maitrise en Aménagement du territoire et
développement régional de I'Université Laval concernant un projet en lien
avec les inondations sur la riviere Chaudiére pour Saint-Lambert-de-Lauzon
(3 novembre 2020)

Atelier-webinaire de transfert et d'échange des connaissances sur les
eaux souterraines de |'Estrie dans le cadre du projet « PACES Estrie » (3 et
4 novembre 2020)

Animation du 3¢ atelier de Capitale Nature sur le théme « Etablir le mode de
financement », en ligne (5 novembre 2020)

Participation au 3¢ atelier du PRMHH-CA - riviere Beaurivage, en ligne
(16 novembre 2020)

Participation au 3¢ atelier du PRMHH-CA - Moyenne Chaudiére, en ligne
(18 novembre 2020)

Participation au 3¢ atelier sur la cartographie des zones inondables
Aménagement et ouvrages de protection - Association canadienne des
ressources hydriques (24 novembre 2020)

Rencontre en ligne avec la municipalité de Saint-Gilles concernant la réalisation
d'un parc naturel riverain (25 novembre 2020)

Rencontre en ligne avec la municipalité de Saint-Patrice-de-Beaurivage
concernant l'implantation d'un projet de gestion durable des eaux de pluie
(8 janvier 2021)

Atelier de travail en ligne pour la Politique environnementale de la ville de Lévis
(20 janvier 2021)

Rencontre avec I'Organisme des bassins versants du Nord-Est du Bas-Saint-
Laurent et I'Organisme de bassin versant Matapédia-Restigouche concernant
un partenariat avec un club de quad pour la caractérisation des ponceaux
(20 janvier 2021)

Rencontre avec les adjoints parlementaires du ministre de 'Environnement et
de la Lutte contre les changements climatiques (22 janvier 202]1)

Rencontre avec les députés Richard Campeau et Agnées Grondin a propos des
organismes de bassin versant, dont le COBARIC, et le MELCC (22 janvier 2021)

Participation au 2¢ atelier régional d'information du PRMHH Estrie
(28 janvier 2021)

Session de travail sur la coupe totale et la plantation, de la Table de gestion
intégrée des ressources et du territoire Estrie (9 mars 2021)

Rencontres de consultation sur les travaux et présentation du plan d'action
avec les municipalités de Saint-Frédéric, Saint-Séverin et Saint-Jules dans le
cadre du projet « Gestion intégrée des débits de pointe et des sédiments dans
le bassin versant de la riviere des Fermes » (9, 25 et 30 mars 2021)

Rencontre de concertation et de coordination avec la municipalité de Lac-
Mégantic dans le cadre du projet « FDE Mégantic » (19 mars 2021)
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COMITES ET TABLES DE CONCERTATION

L'équipe et le président du COBARIC ont siégé aux comités et tables de concertation
listés ci-dessous au cours de la derniere année:

>

>

Table de gestion intégrée des ressources et du territoire (TGIRT) Estrie,
représentant des OBV de I'Estrie

Conseil régional de [I'environnement Chaudiere-Appalaches (CRECA),
représentant des OBV de la Chaudiere-Appalaches

Table de concertation régionale pour une gestion intégrée du Saint-Laurent de
la zone de Québec (TCRQ)

Régie intermunicipale du comté de Beauce-Sud (RICBS)

Comité de vigilance du Centre de récupération et de gestion des déchets de la
MRC de La Nouvelle-Beauce

Comité de vigilance de la régie intermunicipale de gestion des déchets des
Chutes-de-la-Chaudiére (Saint-Lambert-de-Lauzon)

Comité de liaison, actualisation de la cartographie des zones inondables des
3 MRC de Beauce

Comité enjeux Chaudiere du MAMH

Comité de suivi du projet « Capacité d'adaptation du systeme de santé et
des services sociaux a prévenir les impacts psychosociaux des événements
meétéorologiques extrémes en contexte de changements climatiques »
(CASSSIOPEE)

Comité multiressources Gestion Mont Gosford

EVENEMENTS

>

Atelier régional des Objectifs de conservation des milieux humides et hydriques
(OCMHH) (24 septembre 2020)

23¢ édition du Rendez-vous des OBV sous le theme « Vers les OBV 4.0 : Des
intervenants porteurs de solutions », organisé par le Regroupement des
organismes de bassins versants du Québec (20, 21 et 27 octobre 2020)

8¢ symposium d'Ouranos (26 octobre au 6 novembre 2020)
Forum Agriclimat (27 novembre 2020)

Colloque virtuel 2020-2021 de I'Association des gestionnaires régionaux des
cours d'eau du Québec (AGRCQ) (20 janvier et 3 février 2